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ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 
dell’IIS “Primo Levi” 
Torino 

 

Oggetto: Richiesta ferie durante il periodo dell'attività didattica (art. 13, comma 9 e art. 15, comma 2, del CCNL del 29/11/2007). 

 
Il/Lasottoscritto/a __________________________________________________________________________________________________ 

in servizio in questo Istituto con contratto di lavoro a tempo     Indeterminato          determinato  

in qualità di __________________________________ 

 

CHIEDE 
 

Ai sensi del comma 2 dell’art.15 del CCNL del 29/11/2007, di fruire di giorno/i ________________ di ferie nelle seguenti date: 

 

Dal Al Note 

   

 
Consapevole che nell’anno scolastico possono essere fruite durante le normali attività didattiche, al massimo gg. 6 di ferie, dichiara di averne 

già fruito di gg. __________ 

Qualora non fosse possibile effettuare la sostituzione con personale a disposizione, indica i seguenti insegnanti disposti a sostituirlo: 

 

GIORNO ORA CLASSE NOMINATIVO DOCENTE FIRMA 

     

     

     

     

     

     

Durante il suddetto periodo sarà reperibile al seguente indirizzo: Via/Piazza ___________________________________________n°________.

 C.A.P. Città Tel. CELL.  

Torino, _______/ _______/ _____________ 
 

Firma del richiedente 

 
 

 

 

Vista la richiesta di ferie presentata dal docente: _______________________________________________ 

considerato che le esigenze di servizio consentono / non consentono la concessione del/dei giorno/i di ferie richiesto/i, 

 si concede non si concede. 

 
La Dirigente Scolastica 
(Prof.ssa Rosaria DI CARA) 

 
 

 

Personale Docente  


