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POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 

Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 
 

      

 
 
Titolo:    HAND IN HAND – ESPERIENZA LAVORATIVA NEI CHARITY SHOP LONDINESI 
 
 
Il progetto si propone l’inserimento nel mondo del lavoro in un paese anglofono allo scopo di perfezionare la 
conoscenza della lingua inglese e vivere un’esperienza lavorativa a contatto con il pubblico. 
Il progetto si realizza attraverso la creazione di una full-immersion a doppio livello all'interno della cultura 
britannica, data in primo luogo dall'inserimento dei partecipanti presso una famiglia ospitante ed in secondo 
luogo tramite la partecipazione ad attività lavorative operanti nel settore del volontariato. 
Il lavoro si svolgerà all'interno dei Charity Shop - negozi di beneficenza - dove attraverso la vendita di oggetti 
usati verranno raccolti quotidianamente i fondi necessari per il supporto della ricerca scientifica e delle 
organizzazioni benefiche e no-profit attive in diversi settori, ambientali od umanitari. 
Si tratta di strutture principalmente laiche riconosciute dallo stato britannico, che offrono non solo la possibilità 
di migliorare le proprie conoscenze linguistiche, ma anche l'opportunità di formarsi a livello individuale, 
personale e lavorativo svolgendo un lavoro socialmente utile, a contatto con clienti e colleghi, presso i quali gli 
studenti dovranno sempre presentarsi in orario e svolgere mansioni di presentazione al pubblico dei materiali di 
vendita. 
Il progetto si prefigge inoltre uno scopo formativo ed educativo: infatti soggiornare all'estero, vivere e lavorare 
attivamente in un'altra nazione non garantisce solo l'apprendimento di nuove nozioni pratiche, ma rappresenta 
una vera e propria esperienza di vita, fondamentale per la propria maturazione e crescita personale. 
I charity shop poi introducono un modello culturale fondato sulla sfida alla cultura dello spreco che è anche al 
centro dell’Unep, il Programma Ambientale dell’ONU, modello a cui l’istituto Primo Levi si affianca nella 
definizione di identità culturali e formative di tipo valoriale, proponendo all’attenzione degli studenti sistemi 
produttivi circolari nei quali le risorse siano assicurate per tutti, i consumi siano moderati, l’efficienza delle 
risorse riciclabili sia massimizzata e il riciclo e il riutilizzo divengano cardini di prospettive valoriali a misura 
d’uomo e per l’uomo. 
 
 

          N. studenti coinvolti: 15 delle classi terze, quarte e quinte in possesso di certificazione inglese B1 
 
Periodo: 21 giorni : dal 15 settembre 2018 al 5 ottobre 2018  
 
Attività  
La proposta progettuale si articola in 3 fasi organizzate come segue:  
1) attività di SCOUTING delle strutture ospitanti il tirocinio e organizzazione logistica;  
2) attività di orientamento e preparazione al tirocinio in Italia;  
3) TIROCINIO.  
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Le attività di scouting/organizzazione logistica saranno svolte dal partner straniero con lo scopo di 
individuare le imprese estere disponibili ad ospitare gli studenti in tirocinio, di organizzare logisticamente 
il percorso di mobilità e la permanenza dello studente nel paese di destinazione (alloggio in casa-
famiglia), nonché di assicurare durante tutto il periodo all'estero un adeguato tutoraggio per ogni 
partecipante; rientrano nelle suddette attività il coinvolgimento di imprese estere; l’individuazione delle 
migliori strutture ospitanti (case famiglia)  in cui potranno alloggiare gli studenti durante la permanenza 
all’estero; l’individuazione degli itinerari di viaggio per/da il paese/i in cui gli studenti svolgeranno il 
periodo di mobilità in alternanza (transfer da e per l'aeroporto di Bristol/Londra); le attività di accoglienza 
in loco degli studenti al momento dell’arrivo a destinazione;  
 
Le attività di orientamento e preparazione al tirocinio si svolgono in Italia con l'obiettivo di preparare al 
meglio gli studenti al percorso di mobilità. Sono attività di gruppo attraverso cui gli studenti 
apprenderanno informazioni pratiche sull'Inghilterra, sulle realtà aziendali in cui verranno svolti i tirocini 
nonché sulla logistica del percorso. Nella realizzazione di tale attività scelte dal tutor scolastico, si 
utilizzeranno modelli partecipativi, così da rendere gli studenti protagonisti attivi, anche attraverso il 
supporto delle innovazioni tecnologiche.  I 
 
l tirocinio consiste in un'attività di 3 settimane a Londra nei charity shop che saranno selezionati 
dall'ente intermediario estero in base agli interessi attitudini ed esigenze degli studenti. I destinatari 
svolgeranno attività di orientamento e contestualizzazione dell'attività a cura del tutor aziendale. 
La valutazione sarà una parte essenziale del progetto, in quanto momento di verifica e consuntivo. In 
particolare l'azione di valutazione si concentrerà sul controllo delle attività di progettazione, 
preparazione e realizzazione delle attività e la valutazione dei risultati grazie all'ausilio di strumenti 
adeguati alla rilevazione di indicatori individuati per le fasi citate.  
 
 
SELEZIONE STUDENTI  
Il coinvolgimento degli studenti e dei genitori non avverrà nella fase di progettazione ma a progetto 
approvato. Sarà così strutturato: comunicazione della dirigenza che pubblicizza il progetto con 
particolare riferimento agli obiettivi formativi in linea con altri progetti già sviluppati; incontro informativo 
in orario curricolare sulle caratteristiche del progetto con gli studenti coinvolti; richiesta di adesione su 
base personale e motivazionale; raccolta e analisi delle adesioni; selezione dei partecipanti sulla base 
della competenza di inglese con certificazione B1 e sulla motivazione a intraprendere un percorso di 
tirocinio formativo in azienda all'estero. 

 
 
 

        Il Dirigente Scolastico 
 Prof.ssa Anna Rosaria TOMA 
                 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
                   sensi dell’art. 3, comma 2 D L.vo 39/1993 
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